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HAZIREND
A Maszoret Avot Ovoda és Két Tanitasi nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium
ovodai intézményegységének hazirendje

Osszeéllitotta: Nagy Maria Agnes évodavezet6

Az 6voda nyugodt, derls, szeretetteljes légkorben folytatott munkajaval kiegésziti az
6vodas koru gyermek csaladban torténé nevelését. Az 6dvodai nevelés célja a gyermekek
harmonikus, sokoldalt személyiségfejlesztése az egyéni fejlettségi szint, valamint az eltéré
fejlédési Gtem figyelembe vételével. Ahhoz, hogy a gyermekek nyugalmat, biztonsagat,
fejlédését az 6voda megfelel6 médon biztositani tudja, kérjik Ont, hogy az aldbbiakban
részletezett hazirendiinket sziveskedjen megismerni, és a benne foglaltakat betartani!

Pedagogiai programunk maximalisan alkalmazkodik az évodankba jard gyermekek
képességeihez. Célunk, hogy a gyermek 6nmagahoz képest fejlédjon, elérje azt a fejlettségi
szintet, ami lehetévé teszi szdmara, hogy a allapotanak megfeleld iskoldba be tudjon
illeszkedni, megfeleljen az iskola altal tdmasztott elvarasoknak. Ovodankban a nevelémunka
a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja, a Pedagogiai Program és a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat szerint folyik,
mely dokumentumok nyilvanosak.

1. A Hazirend célja, hatdlya

A hazirendben foglalt el6irasok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes mikodését,
a nevelés zavartalan megvalésitadsat, valamint a gyermekek kozosségi életének
megszervezését. A hazirendben megfogalmazott szabalyok hatalyosak a gyermekekre,
szlileikre, az intézmény valamennyi dolgozojara (pl.: dohanyzas), és az 6vodat meglatogatd
kiilsés személyekre is.

2. Az intézmény altalanos adatai

Az 6voda fenntartéja: Magyarorszagi Autonom Orthodox Izraelita Hitkozség , 1074 Budapest
Dob utca 35.

Az 6voda neve: Maszoret Avot Ovoda és 4si nyelvl Altalanos Iskola,Gimnazium




Mirjam Ovodai intézményegysége

Az 6voda székhelye: 1077. Budapest, Wesselényi utca 44.
Telefon: +36-1-4130137

Az 6voda honlapja: www.wesselenyiiskola.hu e-mail: info@wesselenyiiskola.hu

3. Legitimacio

A hazirendet a Szlil6i Szervezet véleményezi, és a nevelbtestiilet, valamint a
Fenntarto képvisel6je fogadja el. A Hazirendben foglaltak visszavonasig érvényesek.
A Hazirend kiterjedésének kore: - az 6vodaba jaré gyermekek, - a gyermekek sziilei és
hozzatartozéi, - az 6voda dolgozdi, - az 6vodaval kapcsolatban I1évé maganszemélyek,
intézmények.

4. Az 6voda miikodési rendje, jogszabalyi hattere
Az 6voda miikddését meghatarozé dokumentumok:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl - 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarél -
A tobbsz6r modositott 1993. évi LXXIX. sz. térvény a kdzoktatasrol. - Az 1997. évi XXXI.
torvény a gyermekek védelmérdl és a Gyamiigyi Igazgatasrol, valamint a fenntartéi,
intézményi szintl rendeletek, rendelkezések és dokumentumok.

5. A nevelési év rendje
- A nevelési év minden év szeptember 1-jén kezdédik, és augusztus 31-én fejezddik be.

- A nyari zaras id6tartama 4 hét, amelynek pontos idejét legkésébb februar 15-ig a sziilék
szamara kozzétesszuk.

- A nevelés nélklli munkanapok szama az 6t munkanapot nem haladhatja meg, tervezett
idépontjairdl a sziilék hét nappal kordbban tajékoztatast kapnak. Ezeken a napokon igény
szerint ligyeletet biztositunk.

- Az 6szi, a téli, a tavaszi sziinet ideje alatt évodank Uigyeletet tart, de a szlil6i kérést
figyelembe véve.

. Az allam Altal elrendelt piros betls munkasziineti napokon zarva tartunk.

Az éves tervben kozzétett vallasi és egyéb, a sziilék, hozzatartozék szamara nyitott
Unnepeinkrél kalon tajékoztatast adunk. A gyermekek sziiletésnapjat a csoportokban
Unnepeljik.




Az 6vodai elhelyezésrél:

Intézménylink a Magyar Autondém Orthodox lzraelita Hitkdzség egyhazi intézménye, a vallasi
szabalyok elfogadasa, betartdsa valamennyi felvett gyermek szamara kotelezé. A fenntartd a
felvételnél a vallasi feltételeknek, vallasi el6irasoknak (Halacha) valé megfelelést is elGirja.
Ovodankba szeretettel varjuk a zsidé vallast, a magyar orthodoxia értékeit képviseld sziilék
6vodaskora gyermekeit!

Megsz(inik az évodai elhelyezés,
e az atvétel napjan, ha a gyermeket masik 6voda atvette,
e a jegyzd a szlil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl térténd kimaradasara,

¢ a nevelési év utolsd napjan, ha a gyermeket felvették az iskolaba.

7. A gyermekek tavolmaradasanak, a mulasztasok igazolasanak szabalyai
Amennyiben a gyermek az évodai nevelésbdl tavol marad, a mulasztast igazolni kell.
A mulasztast akkor lehet igazoltnak tekinteni, ha:

~——A sz(il6 el6zetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem hozza el az
6vodaba.

~—FEgy hétnél hosszabb tavollét esetén ezt el6zetesen irdsban kell kérni az évoda
vezetdjétdl az erre szolgald nyomtatvany hasznalataval.

~—Az engedély megadhato:

a.) amennyiben a gyermek rendszeresen jart 6vodaba.

b.)A gyermek beteg volt, és ezt a tényt a sziil6 az orvosi igazolas 6vodapedagogus részére

vald atadasaval igazolja. Az igazolast a gyégyult gyermek kdzosségbe vitelének elsé napjan
kell atadni.

c.) A gyermek hatosagi intézkedés vagy mas hivatalos igy miatt nem tudott 6vodalatogatasi
kotelezettségének eleget tenni.

Minden tavolmaradast be kell jelenteni az 6vodaban az étkezés lemondasa céljabdl. A szilé

joga és lehet6sége egy nevelési évben 6t napot igazolni gyermeke részére minden indok
nélkdl.




- Amennyiben a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, , az
o6voda vezetdje, - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl,
valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérél sz6l6 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti a a gyermek tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoéléti szolgalatot,

-—Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
vezet6je a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot. -

~— Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda
vezet6je haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

8. A gyermekek érkezése és tavozasa az 6vodabol

- Az 6voda hétfétél péntekig : 7.30-17 6raig tart nyitva, heti 47.5 éraban.

- A csoportok 7.30-17 6raig mikodnek sajat dvodapedagdgussal.

Minden gyermek szamara ajanljuk a 8.30 6rara vald beérkezést.

- A harmadik életéviiket betoltott gyermekeknek napi legaldbb 4 6ra kotelezd dvodai
nevelésben kell részt vennilk, de felmentési kérelemmel élhet a szllé.

A 4. életév betoltése utan erre mar nincs mod.

- Az 6voda bejarati ajtojara felszerelt biztonsagi kallanty( hasznalata a gyermekek
biztonsaga érdekében kotelezé.

- Ha 17 6ra utan még marad az 6vodaban gyermek, akit nem vittek haza és a csalddot nem
tudjuk elérni, az 6voné felveszi a kapcsolatot az e célra kijel6lt intézménnyel.

-A gyermeket csak a gondvisel6 sziil6 ill. 14 év feletti csaladtag viheti el az 6vodaboél. Ha mas
személy viszi el , a szlil6 irdsos nyilatkozatot ad, amelyben felel6sséget vallal.

A megbizott személy koteles személyazonossagat igazolni. Csaladi konfliktusok esetén a
szUl6i felligyelet korlatozasat hivatalosan sziikséges igazolni.

- Az bvodapedagogus azért a gyermekért felelds, akit szamara a szil6 (vagy mas személy)
érkezéskor atadott, rabizott. Felel6ssége addig tart, amig a szlilének vagy egyéb
meghatalmazottnak a gyermeket at nem adja. A gyermek ittas személynek nem adhaté at.




- A gyermekért érkezé sziilébnek a gyermekkel - azt az 6vodapedagogustol vald atvétel és az
atoltozés utan -, az 6voda terliletét rovid idén belil el kell hagynia.

9. A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok :
- A sziil6 gyermekét tisztan, gondozottan jarathatja 6vodaba.
- Az dvodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat.
- A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat .

- Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valé elkilonitésérdl, és a lehet6 legrévidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit.

- Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos
idétartamat is.

- Beteg, gybgyszert szed6, még labadoz6 gyermek bevétele az 6vodaba - a tébbi gyermek
egészségének megdbrzése érdekében nem lehetséges.

- Huzamosabb idejl tavolmaradas, betegség - vagy ha nem jelezték el6re, hogy nem
betegség miatt torténik -, esetén csak orvosi igazolassal lehet 6vodaba jonni.

- Ha az 6véné a gyermeknél betegségre utalo tilinetet észlel, és azt a szliléknek jelzi, a
gyermek csak orvos altal kiallitott igazolassal hozhat6 évodaba akkor is, ha a sziil6 a tlinetet
nem tapasztalja.

- Ovodaba gyogyszert vagy mas gyogyhatasi készitményt a sziilé csak akkor hozhat, ha
szedése a gyermek szamara |étfontossagu, életmenté (példaul asztma esetén).

- Az 6voda véddénodje vagy évodapedagdgusa altal javasolt szakrendelésre a gyermeket el kell
vinni és a vizsgalat eredményérél haziorvosat tajékoztatni kell, ezzel ellentétes akaratarol a
szUl6 koteles irasban nyilatkozni.

- A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek felligyeletérél, a
nevelés egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl.

- Az 6voda teriiletén dohanyozni tilos!
10. Véd6-6vo elbirasok

- Az 6vodai élet egésze alatt az 6vodapedagoégus felel a gyermekért.




- Azon eszk6zok hasznalata soran, amelyek jelleglikbél fakadéan magukban hordozzak a
fokozott balesetveszélyt (példaul udvari jatékok, tornaszerek), az 6vodapedagbgus feladata,
hogy az altala felallitott szabalyokat betartassa.

- A csoportban hasznalt elektromos eszk6zok kezelése a felné6tt feladata, ahhoz a gyermekek
nem nyulhatnak. Az 6vodapedagdgus felel6ssége, hogy a gyermekeknek villanykapcsoléval,
konnektorral érintkezésbe ne keriiljenek.

- Az 6vodai élet soran hasznalt sziro-vago eszk6zok (példaul olld, kés) biztonsagos
hasznalata az 6vodapedagdgus feladata. Ugyelnek arra, hogy az 6vodan kiviili programok
(példaul kirandulas, séta, helyszini foglalkozas) alkalmaval a gyalogos- és jarmdvon vald
kozlekedés megismertetett szabalyait a gyakorlatban megfeleléen alkalmazzak.
Gondoskodnak az 6voda belsé tereinek hasznalatakor a meghatarozott szabalyok
betartasarél, kilonos tekintettel a flirdészoba hasznalatakor el6fordulé csiszasveszélyre.

11. Etkezési téritési dijak befizetése, lemondasa, illetve a lemondasok jovairasara
vonatkozé szabalyok

- A gyermekek hianyzasa esetén a sziil6 koteles gyermeke étkezését a varhato idétartamra
lemondani. A lemondas torténhet személyes kozléssel, telefonon torténd bejelentéssel is
reggel 9 6raig. A bejelentett lemondasokat az adott napra tudjuk érvényesiteni, az ezutan
torténd bejelentés esetén a lemondas késébb érvényesitheté. A hidnyzast a kovetkezé
honapban irjak jova. A le nem mondott , megrendelt ebédet 14h.-ig el lehet vinni.

- A csoportokhoz tartozé 6lt6zékben a gyermekek étkeztetése - kozegészségligyi és vallasi
okok miatt - nem megengedett.

12. Otthonrdl hozott értéktargyak, eszkdozok

- Az 6vodaba otthonrol csak az 6vodapedagdgusok altal jovahagyott eszkéz, targy hozhaté
be, s a gyermekek altal viselt ékszerekért felel6sséget nem vallalunk.

- Az 6vodaba jarashoz nem szlikséges eszkozok, pl.otthonrél hozott jatékok, targyak
bevitelét s bent hagyasat az évodapedagdgusnak kell jovahagynia.

Otthonrél hozott alvés ,jaték”’naponta megengedett. Ezen targyak esetlegesen
bekovetkezett karaért , eltlinéséért az 6voda nem vallal felel6sséget. Ezek gy(ijtése a bejarat
melletti kosarban toérténik. TAvozaskor innen vihetik haza.

- Az otthonrdl sajat felel6sségre hozott jarmUvekkel (példaul kerékpar, roller, gérkorcsolya)
az 6voda épliletén beliil k6zlekedni az udvaron lehet szabad jaték keretében.




13. A gyermekek 6vodai ruhazata

- A gyermekek ruhazatarol a sziilé gondoskodik. A gyermekek a mindenkori idéjarasnak
megfeleld, kényelmes, tiszta ruhazatban érkeznek és tartézkodnak az 6vodaban.

- Az 6vodai 6ltoz6szekrényben sziikséges és elegendé mennyiségl ruhat lehet tartani, amely
biztositja a szlikség szerinti 4t6lt6zés lehetbségét.

Elelmiszer az 6ltozészekrényben nem tarolhato.
- Az 6vodai mosdokba a szlil6k nem Iéphetnek be, kérjék a dajka segitségét.

- A sz(il6 gondoskodjon gyermeke részére az 6vodapedagdgus altal ajanlott
tornafelszerelésrdl, valtocipérél, udvari jatszoruharél.

- Az 6vodai rendezvényekre, (innepekre a szlil6k biztositsanak alkalomhoz ill6 6ltozéket.
14. Az 6voda-csalad egyiittm(ik6dési és kapcsolattartasi rendje

- A szUil6k gyermekik 6vodai életérdl, nevelésérdl, fejlédésérdl az dvodapedagdgustol
rendszeres tajékoztatast a szUl6i értekezleteken és az egyéni konzultacidk, fogaddorak
alkalmaval kapnak. A fogaddoérak idépontja félévenként 1 alkalom- az 6vodapedagogussal
elére egyeztetve.

- A sziil6knek lehet6ségiik van - és ezt az 6voda vezetése igényli is - hogy az 6vodaban foly6
pedagdgiai munka kialakitasaban a megfelel6 férumokon aktivan vegyenek részt, tleteikkel
segitsék elé a kozos gondolkodast.

- Kérjuk a sziiléket, hogy - a gyermekkel kapcsolatos kérdések megbeszélése céljabol - az
6vodapedagogust munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjak ki a gyermekcsoportbél, mert
az zavarhatja a nevelés folyamatat/ pl. reggeli érkezéskor, du.i hazavitelnél/. Vegyék
igénybe a fogad66rak biztositotta lehetéségeket.

15. A sziil6k jogai, kotelességei
A sziil6 joga:
- Ovodat valasztani gyermekének.

- Az 6voda Pedagégiai Programjarol tajékoztatast kapni.




- A Szervezeti és M(kodési Szabdlyzat és a Hazirend vonatkozasaban véleményezési és
egyetértési jogukat a Szlil6k Kbzossége képviselbje utjan gyakorolni.

- A gyermek fejlédésérél rendszeres tajékoztatast, neveléséhez tanacsot, segitséget kapni.

- Az 6voda vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt venni a foglalkozasokon/ nyilt
napon, kicsiknél beszoktatasnal /.

- K6zremUkodni a Sziil6k K6zossége tevékenységében.

- A Sziilok Kozossége altal figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagoégiai munka eredményességét.

- A gyermekeket érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérni az 6voda vezetdjétél. Az
adott kérdés megtargyalasakor a Sziil6k K6zossége képviselGje tanacskozasi joggal vehet
részt a megbeszélésen.

A sziil6 kotelessége:

- Gondoskodni gyermeke testi, értelmi, érzelmi, és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol.

- Gondoskodni, hogy gyermeke rendszeres 6vodai nevelésben vegyen részt, igazodva az
6voda hazirendjéhez.

- Figyelemmel kisérni gyermeke fejl6dését.

- Rendszeres kapcsolatot tartani a gyermekével foglalkozd évodapedagdgusokkal.

- Segitséget nyujtani, hogy gyermeke a csoport szokas-szabalyrendszerét elsajatitsa.
- A gyermek |ényeges adataiban térténé valtozast 3 napon belil bejelenteni.

- Tiszteletben tartani az 6voda dolgozéinak emberi méltosagat és jogait.

- Tudomasul venni, hogy a pedagbgus, valamint a nevel6 munkat segité alkalmazottak a
nevel6i munka, illetve a gyerekekkel 6sszefliggd tevékenységiik soran biintetéjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

16. A gyermek jutalmazasa, fegyelmez6 intézkedések

Az 6vodas koru gyermekek jutalmazasa és fegyelmezése az életkori sajatossagok, a
gyermekek egyéni sajatossagai és a pedagdgiai célkitlizések tiikrében torténik.

Minden gyermeket a szeretet, védelem és jogainak betartasa illet meg, amelyet egy sziil6
sem sérthet meg.




Melléklet

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz 5 napot meghaladé hianyzas esetén)

AIUNFOtt oot s SZUTG/gONdVISEIS kérem, hOGY e NEV
202.... év ........ho ........napjatol 202.... év ......... ho ............napjaig az 6vodai foglalkozasokrol valo
tavolmaradasat engedélyezze.

Budapest, 202...., ................. hd .......... nap

sz(ilé/gondvisel6

A Maszoret Avot 6voda vezetdjeként a 20/2012. (VIII. 31.) Emmi rendelet 51. § (2) bekezdése
alapjan a fent megjel6lt idészakra az 6voda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a
tavolmaradasra, a hidnyzast igazoltnak tekintem.

Budapest, 202...., ................. hd .......... nap

6vodavezetd

(20/2012. (VIII. 31.) Emmi rendelet 51. § (2) ,Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl, a tanulé a
tanitasi orarol és egyéb foglalkozasrél, valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat
igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a) a gyermek, a tanuld - gyermek, kiskort
tanulé esetén a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra, b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint
igazolja, c) a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,”)




ZARADEK

Jelen hazirend 2025.09.01.én Iép hatalyba.

Elfogadta a nevelé6testiilet.

Nevel6testiilet nevében:

Jovahagyta az Ovodavezeté.

Véleményezte a Sziil6i K6zosség .

A SZUIGT KOZOSSEZ NEVEDEN: .....erterirrireire e ceereeves e e siaserseneeresreseesessensessessssnssssnsssesressennses

Jovahagyta a Fenntarté (MAOIH)

PH.

(MAOIH)

A Fenntarto képviseletében

A dokumentum jellege: nyilvanos
Megtalalhat6: a vezet6i irodaban,
az intézmény honlapjan, Késziilt 3 eredeti példanyban Iktatészam: .........................

Hatéalyba |ép: 2025,09.01.
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